
 از عدالتِ عظمی 
 باسودیو پاٹی

 بنامی

 ودیگیسٹیٹ آف  اوریسا ی
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لیکچرر اور ی-اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو سروس میں انتخابی-یمیں لیکچرر ی یتنخواہ کے پیمانے U.G.C-یتنخواہ کا تحفی

بعد ی-ی1150-525کے تنخواہ کے پیمانے ایک جیسے ہیں یعنی روپے یییIIایڈمنسٹریٹو سروس درجہ یاڑیسہ ی

ساتھ ی ی.U.G.Cمیں ی ثانی کے  کو نظر  تنخواہ کے پیمانے  کی  دیی1600-700نے لیکچرر  کر  -یروپے 

کی تنخواہ یلیکچری اپیل کنندہ  پر  طور  گئی ی ی780ر کے  کی  اپنے ی-یروپے مقرر  ایڈمنسٹریٹو سروس میں  اڑیسہ 

ب کے بعد اپیل کنندہ نے اپنی آخری تنخواہ کے تحف اور اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو سروس میں تنخواہ کے یانتخای

 کا دعوی کیی

 

ٹ

 

من

 

فٹ
لیکچرر ی-قرار پای کہ، دعوی برقرار رکھنے کے قابل نہیی-یپیمانے میں اپنی اپ گریڈ 

اس وجہ سے یصرف ی-یکی حیثیت سے سروس اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو سروس کی سروس سے بالکل مختلف ہے

کہ اپیل کنندہ پہلے لیکچرر کے طور پر کام کرتا تھا اور اسی تنخواہ کے پیمانے پر جس میں بعد میں ترمیم کی ی

گئی تھی، اسے ایڈمنسٹریٹو سروس میں یو جی سی پیمانے کا فائدہ اٹھانے اور اس بنیاد پر تنخواہ کے پیمانے میں ی

 کی اجازت نہی دی جا سکتی۔ ی

 

ٹ

 

من

 

فٹ
 

دیو  

 

 ی لن ٹ
پ
اختیاریا دائرہ  کا  ) یاجازت:خصوصی یانی  درخواست  نمبر یCکی  سال ی4084(   ،

 ۔ ی1997

کے ی ی6.12.96میں اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو ٹریبونل، کٹک کے ی ی1987، سال ی610ٹ اے نمبر ی

 فیصلے اور حکم سے۔ ی

ی۔ ی

 

ٹ

 

ہ ن

 درخواست گزار کی طرف سے جنرنجن داس، کے این ترپاٹھی اور ڈی مو



 :ی گییحکم سنیعدالت کا مندرجہ ذیل ی

اجازتیہ ی اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو ٹریبونل کے حکم کے خلاف ی یخصوصی  درخواست کٹک میں  کی 

 میں منظور کی گی تھا۔ ی 610/87درخواست نمبر ی منتقلی کو ی1996دسمبر ی 6دائر کی گئی ہے جو ی

مانا جاتا ہے کہ درخواست گزار لیکچرر کے طور پر کام کرتے ہوئے مسابقتی امتحان میں حاضر ی

یII-ہوا تھا اور اسے اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو سروس کے لیے منتخب کی گی تھا۔اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو سروس، درجہی

تھا۔اس سے پہلے، جب وہ لیکچرر کے طور پر کام ی ی1150-525کے طور پر، ان کی تنخواہ کا پیمانہ روپے ی

انٹس کمیشن نے یکم اپریل یتھا جسے بعد میں یونیورسٹی گر ی1150-525کرتے تھے، تنخواہ کا پیمانہ روپے ی

روپے ی ی1974 اس کی تنخواہ ی ی1600-700کو نظر ثانی کر کے  دی تھا۔اس تنخواہ کے پیمانے میں،  کر 

گئی تھی۔اسے ی ی780 کی  مقرر  کیے ی ی1.1.1974روپے  ادا  بقای  کے  تنخواہ  ساتھ  کے  اثر  سابقہ  سے 

انہوں نے اپنی آخری نکالی ی یگئے۔اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو سروس میں منتخب ہونے اور مقرر ہونے کے بعد،

تحف ی کا   

 

ٹ

 

من

 

فٹ
گریڈ  اپ  اپنی  میں  پیمانے  کے  تنخواہ  میں  سروس  ایڈمنسٹریٹو  اڑیسہ  اور  تنخواہ  ہوئی 

 کی درخواست ہے۔ ی اجازتمانگا۔ٹریبونل نے دعوی مسترد کر دی ہے۔اس طرح یہ خصوصی 

 کہنا ہے یوکیل شری جنارجن داس کا فاضلدرخواست گزار کی طرف سے پیش ہونے والے 

پر ی ان کی تقرری  اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو سروس میں  کو  درخواست گزار  سے ماضی  ی1.1.1974کہ چونکہ 

سے متعلق اثر کے ساتھ تنخواہ کا پیمانہ دی گی تھا، اس لیے ان کی آخری تنخواہ کو محفوظ رکھنے کی ضرورت ی

روپے ی یمیں یپیمانےکے تنخواہ کے ی  یسروسی یانتظامی ییسایکے مطابق، اُسے اُڑ یتیہدا یکی  یمحاسبِ عمومی  ہے۔

کیے ی780 مقرر  تنخواہ  ہے یپر  حاصل  استحقاق  کا  ملتی یجانے  نہی  طاقت  کوئی  میں  دلیل  ۔ہمیں 

ہے۔لیکچرر کی حیثیت سے خدمات اڑیسہ ایڈمنسٹریٹو سروس کی خدمات سے بالکل مختلف ہیں۔صرف ی

تنخواہ کے پیمانے پر جس میں بعد میں یاس وجہ سے کہ اس نے پہلے لیکچرر کے طور پر کام کی تھا اور اسی ی

ترمیم کی گئی تھی، اسے ایڈمنسٹریٹو سروس میں یو جی سی پیمانے کا فائدہ اٹھانے اور اس بنیاد پر تنخواہ کے ی

اور مسخ ی اور مجموعی خلاف ورزی   کی اجازت نہی دی جا سکتی۔اس سے عدم توازن 

 

ٹ

 

من

 

فٹ
پیمانے میں 

( کے تحت اسی طرح کے افراد کے دعووں کا یd)ی ی39 کے آرٹیکل یپیدا ہوگی اور اس کے نتیجے میں آئین

 سیلاب آئے گا۔ان حالات میں اس طرح کے کورس کو اپنانے کی اجازت نہی دی جا سکتی۔ ی

 اس کے مطابق خصوصی اجازت کی درخواست کو مسترد کر دی جاتا ہے۔ 

 درخواست مسترد کر دی گئی۔ ی


